ANEXO 3
EMAPACOP S.A.

CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION N° 001-2023-GG-EMAPACOP S.A, PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL BAJO EL REGIMEN LABORAL ESPECIAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 728

La Empresa Municipal de Agua Potable EMAPACOP S.A, CONVOCA al Proceso de Seleccion N° 001-2023-GG-
EMAPACOP S.A, para la contratacion de personal, regulado bajo el Art. 61° del TUO del Decreto Legislativo N° 728,
Ley de Productividad y Competitividad Laboral aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, para la
cobertura de los siguientes puestos de trabajo:

AREA DESCRIPCION MODALIDAD | PLAZAS | cODIGO
OFICINA DE ASEGLRAMIENTD DE LA CALIDAD ASISTENTE DE LABORATORID SUPLENCIA

1 1.01

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION N° 001-2023-GG-EMAPACOP S.A

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en el Portal Institucional de la EPS Oficina de Recursos
EMAPACOP SA. Difusién WEB: www.emapacopsa.com.pe 14.06.2023 AL 20.06.2023 | py/anos

El registro de los participantes se realizara en mesa de partes virtual de la
Empresa EMAPACOP S.A. mediante el enlace:
https://servicios.emapacopsa.com.pe:8083/sistradoc_online/

Desde las 8: 00 a.m. a 5:00 p.m. en las fechas sefialadas en el
cronograma.

Los participantes podran obtener las bases y formatos para el registro de | 14.06.2023 AL 20.06.2023
inscripcion en la pagina web de la institucién: www.emapacopsa.com.pe
en la seccion de CONVOCATORIA DE TRABAJO - PERSONAL DE
SUPLENCIA, los documentos deberan ser adjuntados al momento de su
registro de participantes justo con los demds requisitos

Departamento de
Recursos Humanos

SELECCION

Evaluacion de la hoja de vida 21.06.2023 Comisién Evaluadora
Publicacion resultados de la evaluacion de expedientes (Portal Institucional)| 21.06.2023 Comision Evaluadora
Examen de Conocimientos, Psicotécnico y Psicolégico 22.06.2023 Comisién Evaluadora
Publicacion de resultados de examenes y Aptos a la entrevista (Portal 22.06.2023 Comisién Evaluadora
Institucional)

Entrevista Personal 23.06.2023 Comisién Evaluadora
Publicacién de resultados Finales (Portal Institucional) 23.06.2023 Comisién Evaluadora
Firma de Contrato 26.06.2023 Departamento de

Recursos Humanos

y s Departamento de
Inicio de actividades 26.0&2033 Recursos Humanos

El perfil del cargo materia de la presente convocatoria se encuentran descritos%_anexos precedentes y en la
pagina web institucional: www.emapacopsa.com.pe

La Etapa de la Entrevista Personal se llevara a cabo en los amb resa Municipal de Agua Potable —
EMAPACOP SA, en el horario establecido en la Relacion de Postulantes Aptos par ntrevista Personal.
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